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L’Opéra de Lille recherche
des danseur·euse·s toutes identités
L’Opéra de Lille en collaboration avec le chorégraphe Pawel Sakowicz, 
recherche des danseur·euse·s pour la production lyrique donnée en 
novembre 2025.

Profil 

Nous recherchons des danseur·euse·s 
de toutes identités, âgé·e·s de 18 à 
40 ans, ayant une solide expérience 
de la danse contemporaine.

Cette production embrasse la diversité 
et la fluidité, valorisant la richesse de 
l’expression individuelle. 

Nous recherchons des interprètes 
ayant une approche créative du 
mouvement, à l’aise pour travailler 
dans un contexte de collaboration de 
groupe et aux côtés des 
chanteur·euse·s.

Candidatures  
à déposer au plus tard  
le 30 septembre 2024

Veuillez envoyer votre CV 
ainsi que des liens vers vos 
films et/ou profils de médias 
sociaux à  :

glouapre@opera-lille.fr

Les candidat·e·s 
sélectionné·e·s seront 
invité·e·s à passer une 
audition le mardi 26 
novembre 2024, dirigée par 
Paweł Sakowicz.

Exigences

• Disponibilité pour l’ensemble de la 
production et de la période de 
représentation du 1er octobre au 15 
novembre 2025.

• Vaste expérience en danse 
contemporaine - Solides 
compétences en matière 
d’interprétation et ouverture à 
l’exploration créative ;

• Maîtrise de l’anglais, essentielle 
pour la communication et la 
collaboration ;

• Une volonté de s’engager dans un 
processus artistique fluide et 
inclusif ; 

Le ministère de la Culture et ses 
établissements publics s’engagent à 
promouvoir l’égalité professionnelle et 
la prévention des discriminations dans 
leurs activités de recrutement. Une 
cellule d’écoute, d’alerte et de 
traitement est mise à la disposition des 
candidats ou salariés qui estimeraient 
avoir fait l’objet d’une rupture d’égalité 
de traitement.
Les informations recueillies à partir des 
candidatures sont enregistrées dans un 
fichier informatisé et/ou en format 
papier par l’Opéra de Lille dans le 
cadre du processus de recrutement.
Elles seront conservées pendant une 
durée d’un an et sont destinées au 
service des ressources humaines. En 
cas d’embauche, les données pourront 
être conservées par l’employeur 
pendant toute la durée du contrat de 
travail, prolongée de la durée légale de 
conservation des pièces liées à 
l’exécution du contrat de travail.
Conformément aux dispositions du 
RGDP, vous pouvez exercer votre droit 
d’accès, de rectification, de 
suppression, d’opposition au 
traitement, de limitation du traitement 
et de la portabilité des données vous 
concernant en vous adressant à : 
dpo@opera-lille.fr. Vous avez 
également la possibilité d’introduire une 
réclamation auprès des autorités de 
contrôle.


